
労
基
法
の
「
１
年
単
位
の

変
形
労
働
時
間
制
」
は
時
間

外
・
休
日
労
働
を
減
少
さ
せ
、

「
総
労
働
時
間
の
短
縮
」
を

す
る
こ
と
が
目
的
と
な
っ
て

い
ま
す
。
法
定
労
働
時
間
の

原
則
を
採
用
せ
ず
、
１
年
間

を
通
じ
て
週
平
均
40
時
間
に

収
ま
れ
ば
残
業
時
間
を
カ
ウ

ン
ト
し
な
い
と
い
う
制
度
で

す
。
使
用
者
側
に
と
っ
て
、

残
業
時
間
が
削
減
さ
れ
、
残

業
代
の
支
払
い
を
免
れ
る
メ

リ
ッ
ト
が
あ
り
ま
す
。

民
間
で
「
１
年
単
位
の
変

形
労
働
時
間
制
」
を
導
入
し

て
い
る
の
は
、

天
候
な
ど
外
部

的
要
因
が
少
な

く
、
１
年
を
通

じ
て
業
務
に
繁

閑
の
差
が
あ
る

製
造
業
が
多
く

な
っ
て
い
ま
す
。

１
年
間
の
仕

事
の
見
通
し
が
も
ち
に
く
い
、

繁
忙
期
と
閑
散
期
が
は
っ
き

り
し
て
い
な
い
業
種
に
対
し

て
、
制
度
は
適
用
さ
れ
て
い

ま
せ
ん
。

公
立
学
校
に
導
入
さ
れ
よ

う
と
し
て
い
る
「
１
年
単
位

の
変
形
労
働
時
間
制
」
は

「
労
働
時
間
の
短
縮
」
で
は

な
く
、
「
繁
忙
期
」
の
勤
務

時
間
を
延
長
し
て
、
長
期
休

業
期
間
な
ど
で
休
日
を
集
中

し
て
確
保
す
る
こ
と
が
目
的

と
な
っ
て
い
ま
す
。

「
１
年
単
位
の
変
形
労
働

時
間
制
」
の
運
用
に
は
、
30

日
前
に
労
働
日
と
該
当
労
働

日
ご
と
の
労
働
時
間
の
定
め

る
必
要
が
あ
り
ま
す
。
天
候

の
影
響
で
行
事
変
更
に
な
っ

た
り
、
保
護
者
対
応
、
子
ど

も
の
指
導
な
ど
突
発
的
な
こ

と
が
起
き
る
学
校
現
場
で
、

30
日
前
に
「
勤
務
日
と
勤
務

日
ご
と
の
勤
務
時
間
を
設
定

す
る
」
こ
と
は
困
難
で
す
。

文
科
相
自
身
、
こ
の
制
度

を
「
導
入
す
る
こ
と
自
体
が

日
々
の
教
師
の
業
務
や
勤
務

時
間
を
短
縮
す
る
も
の
で
は

あ
り
ま
せ
ん
」
と
し
て
い
ま

す
。各

学
校
に
お
い
て
、
教
職

員
み
ん
な
で
こ
の
制
度
の
内

容
を
検
討
し
、
「
導
入
の
必

要
な
し
」
の
声
を
あ
げ
る
こ

と
が
重
要
で
す
。

長
時
間
過
密
労
働
を
解
消

し
、
教
職
員
が
“
ゆ
と
り
”

と
“
や
り
が
い
”
を
も
っ
て

教
育
活
動
に
あ
た
れ
る
よ
う

に
す
る
に
は
、
教
育
条
件
を

整
え
る
こ
と
が
必
要
で
す
。

今
、
必
要
な
の
は
、
“
少

人
数
学
級
の
実
現
”
と
“
教

職
員
の
定
数
増
”
で
す
。

問
題
だ
ら
け
の
「
１
年
単

位
の
変
形
労
働
時
間
制
」
を

導
入
す
る
こ
と
で
は
あ
り
ま

せ
ん
。

№２１８６ 泉北教育 ２０２０年１０月２６日 （２）

泉 北教 組に加 入し て子ど もと教 育を 守ろう ！

10
月
19
日
、
大
阪
教
職
員
組
合
か
ら
中
央
執
行
副
委
員
長

の
北
川

美
千
代
さ
ん
を
講
師
と
し
て
お
招
き
し
て
、
「
一
年

単
位
の
変
形
労
働
時
間
制
」
に
つ
い
て
学
習
し
ま
し
た
。

お
話
を
聞
け
ば
聞
く
ほ
ど
、
「
１
年
単
位
の
変
形
労
働
時

間
制
」
は
よ
り
深
刻
な
長
時
間
過
密
労
働
を
引
き
起
こ
し
て

し
ま
う
こ
と
が
わ
か
り
ま
し
た
。


