
「
給
特
法
の
一
部
改
正
」

を
強
行
可
決

２
０
１
９
年
12
月
、
教
職
員

の
「
働
き
方
改
革
」
を
目
的
と

し
て
、
公
立
学
校
に
「
１
年
単

位
の
変
形
労
働
時
間
制
」
を
導

入
可
能
と
す
る
「
給
特
法
の
一

部
改
正
案
」
が
強
行
可
決
さ
れ

ま
し
た
。
こ
れ
は
超
勤
解
消
ど

こ
ろ
か
、
よ
り
労
働
を
強
化
し
、

超
勤
を
見
え
な
く
す
る
も
の
で

す
。

公
立
学
校
に
は

導
入
の
余
地
が
な
い

小
学
校
教
員
の
約
３
割
、
中

学
校
教
員
の
約
６
割
が
月
に
80

時
間
の
過
労
死
ラ
イ
ン
を
超
え

て
働
い
て
い
ま
す
。
こ
ん
な
教

職
員
の
実
態
に
も
か
か
わ
ら
ず
、

１
日
８
時
間
労
働
の
原
則
を
く

ず
せ
ば
、
さ
ら
な
る
長
時
間
労

働
を
強
い
る
こ
と
に
な
り
ま
す
。

要
請
署
名
に

取
り
組
み
ま
す

国
会
で
の
法
成
立
を
受
け
た

現
在
の
取
り
組
み
は
、
都
道
府

県
レ
ベ
ル
の
条
例
を
制
定
さ
せ

な
い
取
り
組
み
の
段
階
に
入
り

し
ま
し
た
。

泉
北
教
組
は
、
大
教
組
が
提

起
す
る
大
阪
府
教
育
委
員
会
教

育
長
宛
て
の
「
教
職
員
を
増
や

し
て
く
だ
さ
い
！
『
１
年
単
位

の
変
形
労
働
時
間
制
』
は
い
り

ま
せ
ん
」
の
署
名
に
取
り
組
み

ま
す
。

要
請
項
目
は
、

①
長
時
間
過
密
労
働
解
消

の
た
め
、
教
職
員
を
増
や

し
て
く
だ
さ
い
。

②
「
１
年
単
位
の
変
形
労

働
時
間
制
」
は
導
入
し
な

い
で
く
だ
さ
い
。

の
２
点
で
す
。

府
教
育
長
に

声
を
と
ど
け
よ
う

教
職
員
が
今
ま
で
以
上
に
疲

労
や
ス
ト
レ
ス
を
か
か
え
た
ま

ま
勤
務
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い

こ
と
は
、
子
ど
も
た
ち
一
人
ひ

と
り
が
大
切
に
さ
れ
る
教
育
を

す
す
め
る
こ
と
を
、
い
っ
そ
う

困
難
に
し
ま
す
。

ゆ
と
り
を
も
っ
て
笑
顔
で
子

ど
も
の
前
に
立
ち
た
い
、
家
庭

と
仕
事
を
両
立
さ
せ
た
い
と
い

う
教
職
員
の
声
を
府
教
育
長
に

届
け
ま
し
ょ
う
。
職
場
署
名
で

す
の
で
お
名
前
を
お
寄
せ
く
だ

さ

い

。
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子どもと学校を追い詰める「新学習指導要領」は抜本的見直し。｢チャレンジテスト」は廃止。

月々600円で、退職時全額返金の

総合共済へ
うれしい給付がいっぱい
結婚 １万円 出産 ５千円
結婚記念日 ２万円 など

２月１３日（木） 午後５：３０～
場所：和泉市コミセン１Ｆ 大集会室

ご参加よろしくお願いします！


