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２
月
14
日
に
泉
北
教
職
員
組

合
は
臨
時
大
会
を
開
催
し
、
来

年
度
役
員
・
執
行
委
員
を
選
出

し
ま
し
た
。

大
会
参
加
者
の
発
言

①
「
評
価
・
育
成
シ
ス
テ
ム
」

に
つ
い
て

②
「
高
石
市
立
の
小
・
中
学
校

35
人
以
下
学
級
の
実
施
を
求
め

る
請
願
」
が
、
昨
年
12
月
の
高

石
市
議
会
で
、
賛
成
９
・
反
対

６
の
賛
成
多
数
で
採
択
さ
れ
た
。

こ
れ
は
市
民
や
教
職
員
の
願
い

が
、
市
議
会
で
受
け
と
め
ら
れ

た
と
い
う
こ
と
で
あ
り
、
大
き

な
意
義
を
も
つ
も
の
で
あ
る
。

③
今
年
度
、
育
休
な
ど
の
代
替

講
師
が
見
つ
か
ら
な
い
事
態
が

複
数
の
学
校
で
発
生
し
た
。
校

内
の
協
力
で
何
と
か
し
の
い
だ

が
、
根
本
的
な
解
決
が
求
め
ら

れ
る
。

④
女
性
部
の
活
動
で
、
様
々
な

こ
と
を
学
び
、
職
場
で
の
活
動

に
活
か
し
て
い
る
。
来
年
度
も

協
力
を
お
願
い
す
る
。

役
員
・
執
行
委
員
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今年度末から「人事異動一
覧表」は全教職員に配布しま
せん。組織内資料としてのみ
作成します。

子どもと学校を追い詰める「新学習指導要領」は抜本的見直し。｢チャレンジテスト」は廃止。

「
大
阪
経
済
は
よ
く
な
っ

た
」
と
宣
伝
す
る
維
新
府
政
。

し
か
し
、
そ
こ
で
挙
げ
ら
れ

る
の
は
「
イ
ン
バ
ウ
ン
ド
の

増
大
」(

昨
年
１
１
１
１
万
人

と
10
年
で
６
・
５
倍(

大
阪
観

光
局)

)

で
す
。
そ
の
一
方
で
、

肝
心
の
府
民
所
得
や
個
人
消

費
は
減
り
続
け
て
い
る
の
が

現
状
で
す
。

維

新
の
会

は
、

「
都
構
想
」
に
よ
っ

て
「
10
年
間
で
１
兆

１
千
億
円
」
の
経
済

効
果
が
生
ま
れ
る
と

の
試
算
を
出
し
ま
し

た
が
、
市
議
会
で
根

拠
を
示
せ
ず
、
「
恣

意
的
で
到
底
信
用
で

き
な
い
」
と
批
判
が

集
中
し
て
い
ま
す
。

維
新
の
綱
領
で
「
大

阪
の
潜
在
可
能
性
を

顕
在
化
さ
せ
成
長
戦

略
を
策
定
、
ア
ジ
ア

の
拠
点
都
市
に
足
る

イ
ン
フ
ラ
を
整
備
す

る
」
と
し
、
カ
ジ
ノ

を
前
提
と
し
た
巨
大

開
発
を
狙
っ
て
い
ま

す
。
し
か
し
、
府
民

の
フ
ト
コ
ロ
を
温
め

る
施
策
な
し
に
、
府

民
の
く
ら
し
も
大
阪

経
済
も
よ
く
な
ら
な
い
こ
と

は
明
ら
か
で
す
。

大
阪
の
事
業
所
の
99
％
、

従
業
員
数
の
67
％
を
占
め
る

中
小
企
業
が
、
大
阪
経
済
を

支
え
て
い
ま
す
。
事
業
所
数

は
１
９
９
６
年
か
ら
２
０
１

４
年
に
か
け
て
２
９
・
８
％

減(

全
国
平
均
２
５
・
２
％
減)

。

小
規
模
企
業
で
は
３
２
・
１

％
減(

全
国
平
均
２
７
・
５
％

減)

。
そ
の
多
く
は
「
廃
業
」

で
、
全
国
と
比
べ
て
も
大
幅

な
減
少
と
な
っ
て
い
ま
す
。

こ
れ
ま
で
維
新
府
政
は
、

中
小
企
業
へ
の
支
援
を
強
め

る
ど
こ
ろ
か
「
も
の
づ
く
り

支
援
予
算
」
を
２
０
０
７
年

度
の
４
分
の
１
に
減
ら
し
ま

し
た
。

（
「
明
る
い
民
主
大
阪
府
政
を
つ
く
る

会
」
学
習
パ
ン
フ
よ
り
抜
粋
）

２月給料表が配布さ

れた職員室では

実はよくありません。大阪だけ、民間給与が下

がったから私たちの給与が下がりました。下のよ

うなことを言っ

てる人もいま

すが、本当で

しょうか。よ

く考えましょ

う。

安心してください。

昨年４月～12月の給与

格差相当額をまとめて２

月の給与から減額する調

整を行いました。

３月の給与は元に戻り

ますよ。


