
大
阪
府
下
で
次
々
と
矛
盾
が

吹
き
出
し
て
い
る
チ
ャ
レ
ン
ジ

テ
ス
ト
（
中
学
校
統
一
テ
ス
ト
）

に
つ
い
て
、
中
学
校
の
先
生
方

か
ら
、
「
こ
ん
な
テ
ス
ト
は
お

か
し
い
」
「
す
ぐ
に
で
も
廃
止

し
て
ほ
し
い
」
と
の
声
が
あ
が
っ

て
い
ま
す
。
泉
北
教
組
に
寄
せ

ら
れ
た
声
を
紹
介
し
ま
す
。

■
評
価
は
観
点
別
で
細
か
く
、

て
い
ね
い
に
つ
け
て
い
る
の
に
、

１
回
の
テ
ス
ト
で
く
つ
が
え
さ

れ
る
の
は
、
お
か
し
い
で
す
。

■
欠
席
を
あ
ら
か
じ
め
に
お
わ

す
生
徒
も
お
り
、
（
受
け
る
と

成
績
が
下
が
る
こ
と
も
あ
り
不

利
と
考
え
た
た
め
）
対
応
に
追

わ
れ
た
。

■
生
徒
に
不
安
を
与
え
、
効
果

が
不
明
で
あ
る
テ
ス
ト
を
実
施

す
る
の
は
胸
が
痛
い
。

■
生
徒
か
ら
は
、
一
度
の
テ
ス

ト
で
成
績
が
変
更
さ
れ
る
可
能

性
が
あ
る
こ
と
を
不
安
に
思
う

意
見
が
多
数
あ
っ
た
。

■
未
履
修
と
な
っ
て
し
ま
う
た

め
、
子
ど
も
た
ち
の
発
達
段
階

や
学
校
の
状
況
に
応
じ
た
授
業

進
度
に
で
き
な
い
の
は
問
題
が

あ
る
。

■
生
徒
を
知
ら
な
い
、
授
業
者

で
な
い
者
が
、
生
徒
の
力
を
育

む
の
に
役
立
つ
テ
ス
ト
を
作
成

で
き
る
の
だ
ろ
う
か
。
「
成
績

を
左
右
す
る
」
と
い
う
の
な
ら
、

授
業
者
（
成
績
を
つ
け
る
者
）

が
問
題
を
作
成
も
し
く
は
選
択

す
べ
き
だ
と
思
う
。

■
内
申
に
関
係
す
る
件
で
疑
問

を
持
つ
先
生
が
多
い
。

■
事
前
準
備
や
事
後
処
理
、
欠

席
者
へ
の
対
応
が
大
変
だ
っ
た
。

■
国
語
で
文
法
付
属
語
が
２
年

テ
ス
ト
範
囲
に
入
れ
ら
れ
て
い

た
が
、
３
年
で
教
え
る
べ
き
だ

と
思
う
。

■
「
学
校
を
欠
席
し
て
テ
ス
ト

を
受
け
ず
に
お
こ
う
」
と
生
徒

が
考
え
る
よ
う
な
制
度
に
問
題

が
な
い
の
だ
ろ
う
か
。
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せんしゅう

恒久平和へのつどい
2017年３月４日(土)13:30～
和泉ｼﾃｨﾌﾟﾗｻﾞ３階にて

講演：泥 憲和さん（元自衛官）

「戦争法」を廃止させよう。子どもたちや自衛隊員を戦場に送るな。

３月１８日（土）①10:20～②12:30～③14:45～

和泉シティプラザ「弥生の風ホール」にて

泉北教組所有の「製作協力券」で鑑賞できます。

追加希望の方は泉北教組まで連絡ください。

泉北教組は「ゆきとどいた教育と働きやすい職場をつくる

ための人事異動に関する要求書」に基づき、2月10日、忠岡町

教委と交渉を行いました。文書での回答は、分会に１部ずつ

お配りしています。主な回答は以下の通りです。

〇教職員人事については、忠岡町人事基本方針に基づき行う。

本人の希望については、一定考慮していく。

〇「異動対象者」については、例年どおり、新任６年、その

他は１０年を基本にしている。

〇欠員補充については、大変厳しい状況だが、引き続き定数

配置に向け努力する。

〇「異動対象者」適応除外については、以下の通りと認識し

ている。

・生後１年未満の子女を育児中のもの。

・休職中及び長期病欠中のもの。

・妊娠中及び、産休中のもの及び高齢者のもの。

なお、高齢者については、今年度末で年齢が58歳以上のも

のである。

〇内示日は例年どおり３月下旬である。内示後の協議につい

ては申し入れがあれば行う。

組合から、希望と合意に基づく人事をお願いして交渉を終

えました。


