
国
家
公
務
員
に
つ
い
て
は
今

年
度
、
月
例
給
０
．
１
７
％
引

き
上
げ
を
、
ボ
ー
ナ
ス
０
．
１

月
分
引
き
上
げ
が
勧
告
さ
れ
て

い
ま
す
。

一
方
、
大
阪
府
の
人
事
委
員

会
は
、
民
間
と
の
比
較
を
今
年

か
ら
一
部
、
よ
り
役
職
の
低
い

社
員
と
給
与
を
比
較
す
る
よ
う

に
変
更
し
た
結
果
、
引
き
下
げ

の
勧
告
に
な
っ
て
い
ま
す
。

昨
年
通
り
の
基
準
な
ら
、
本

来
民
間
よ
り
月
例
給
で
８
０
２

４
円
低
く
、
そ
の
分
の
引
き
上

げ
を
勧
告
す
る
は
ず
だ
っ
た
と

こ
ろ
、
基
準
を
変
え
て
、
民
間

よ
り
１
０
７
５
円
高
い
と
し
て
、

そ
の
分
の
引
き
下
げ
を
勧
告
し

ま
し
た
。

こ
れ
は
、
国
人
事
院
勧
告
の

基
準
を
超
え
る
、
引
き
下
げ
の

た
め
の
意
図
的
な
変
更
と
い
わ

ざ
る
を
得
ず
、
納
得
し
が
た
い

不
当
き
わ
ま
り
な
い
も
の
で
す
。

国
に
追
随
し
た
扶
養
手
当
の

改
定
は
、
配
偶
者
手
当
を
段
階

的
に
削
減
す
る
改
悪
勧
告
に
な
っ

て
い
ま
す
。

安
倍
政
権
が
「
一
億
総
活
躍
、

女
性
が
輝
く
」
な
ど
と
美
辞
を

並
べ
な
が
ら
多
く
の
女
性
を
安

上
が
り
労
働
力
に
扱
う
こ
と
を

色
濃
く
反
映
し
た
も
の
を
言
え

ま
す
。

大
阪
府
で
は
、

２
０
１
４
年
 
給
与
１
．
８
％

引
き
上
げ
る
も
、
２
０
１
５
年

４
月
か
ら
は
２
％
引
き
下
げ
を

決
定
。

２
０
１
５
年
 
大
阪
府
府
人
事

委
員
会
が
月
例
給
引
き
上
げ
を

勧
告
す
る
も
、
引
き
上
げ
を
見

送
る
。

な
ど
、
２
年
連
続
と
う
て
い

納
得
で
き
な
い
対
応
を
し
て
き

て
い
ま
す
。

職
員
に
対
す
る
管
理
や
評
価

を
強
め
、
待
遇
を
厳
し
く
す
る

ば
か
り
の
対
応
に
、
ま
さ
に
職

員
、
教
職
員
が
「
大
阪
府
か
ら

逃
げ
て
い
く
」
と
さ
え
言
わ
れ

る
状
況
を
引
き
起
こ
し
、
府
民

サ
ー
ビ
ス
の
重
大
な
低
下
に
な
っ

て
い
ま
す
。

今
後
、
府
労
組
連
、
大
教
組

と
と
も
に
泉
北
教
組
は
職
場
の

す
べ
て
の
教
職
員
と
と
も
に
、

安
心
し
て
人
間
ら
し
く
働
け
る

待
遇
を
求
め
て
、
力
を
合
わ
せ

て
取
り
組
ん
で
い
き
ま
す
。

教
職
員
が
団
結
し
て
要
求
を

実
現
し
て
い
く
た
め
、
大
教
組
・

泉
北
教
組
に
ぜ
ひ
加
入
し
て
く

だ
さ
い
。
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学校統廃合と小中一貫教育を考える
全国ネットワーク（準）学習会

10月29日(土)13時30分～
たかつガーデンにて

講演：山本由美（和光大学）
「学校統廃合と義務教育学校の今日的状況」

「戦争法」発動反対。子どもたちや自衛隊員を戦場に送るな。

大阪府人事委員会

の勧告
公務員はストライキ

や労働協約などを制

限されている代わり

に、人事委員会が給

与などの引き上げを

勧告している。大阪

府はそれを尊重しな

ければならない。

大
阪
府
人
事
委
員
会
は
10
月
17
日
に
今
年
度
の
給
与
等
の
勧
告

を
出
し
ま
し
た
。

勧
告
の
内
容
は
、
一
時
金
（
ボ
ー
ナ
ス
）
は
、
０
．
１
月
分
引

き
上
げ
る
も
の
の
、
月
例
給
（
毎
月
の
給
与
）
、
扶
養
手
当
は
引

き
下
げ
る
と
い
う
不
当
な
内
容
。
し
か
も
、
今
年
突
然
、
判
断
基

準
の
ル
ー
ル
を
変
え
て
ま
で
月
例
給
引
き
下
げ
と
い
う
、
極
め
て

不
当
な
内
容
と
な
っ
て
い
ま
す
。


